FORMATO EURQPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL]

Norme
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavors

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo ¢ impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipa di islituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / ability
professionali oggetto deflo studio

= Qualifica conseguita

« Livello nefla classificazione
niazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel eorso della vita a della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da certificat! & diplami
uificiafi,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di tettura
« Capacita di scrithra
+ Capacith di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALL

Vivere a lavorare con altre perzone, in
ambienfe multicuffursle, ocoupande posti
in ¢uf fa comunicazione & importanie e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura @ spor), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett], bitanci; sul posto di
tavaro, in aftivita di volantariato (ad as.
cultura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aitrezzature specifiche,
macchinar, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentamente
indicata,

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION]

ALLEGATI
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefano

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
- Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |
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[ Iniziare con le informazioni pil recent ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |
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CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso dells vila e della
carTera ma non necessaramente
riconoscine da certificali e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA { indicare 1a prima lingua }

ALTRE LINGUE RN IPN

[ Indicare |a tingua ]

* Capacita di lettura { Indicare 4 tivello: eccellents, buono, elementare. )
+ Capacita di scrittura [ tndicare il hivello; eccellente, buono, elementare. |
« Capacita di espressione orale [ Indicare il tivello: eccellente, buona, elementare, |
CAPACITA E COMPETENZE { Descrivers (ali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambienie multiculturale, occupando post
in cui l2 comunicazione & importante e fn

siluazioni in cui & essenziale lavorare in
sittadra {ad es, cultura e spont), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ amminisirazione
di persone, progetti, bitanci; sul posto dj
favorg, in attivita di valontariate (ad es.
cultura e sport), & casa, ece,

CAPACITA E COMPETENZE { Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macehinas, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state actuisite. |

ARTISTICHE
Musica, scriftura, dizegno ege.

ALTRE CAPAGITA £ COMPETENZE { Descsivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Compedente hon precedentemente

indicate, l?)

PATENTE O PATENT

ULTERIORI INFORMAZIONI { Ins?{ire qui ognt altra informazione perlirente, ad esempio persone di riferimento, referenze
206,

ALLEGATI { Se del caso, enurmerare gh allegati al CV. |
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